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INTRODUGAO ——

A Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa (CIMBB), criada oficialmente em Margo
de 2009, ao abrigo da Lei n.° 45/2008 de 27 de Agosto, como Comunidade
Intermunicipal da Beira Interior Sul (CIMBIS), € uma pessoa coletiva de direito publico,
de natureza associativa e ambito territorial, que visa a realizagdo de interesses
comuns aos municipios que a integram, regendo-se desde outubro de 2013, na
sequéncia das eleigbes autarquicas, pela Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, pelos

seus Estatutos e pelas demais disposi¢des legais aplicaveis.

O ambito geografico da CIMBB € a nova Unidade Territorial Estatistica de nivel Il
(NUT Illl) Beira Baixa, que compreende os Municipios de Castelo Branco, ldanha-a-
Nova, Oleiros, Penamacor, Proenga-a-Nova e Vila Velha de Réddo, abrangendo uma

populacdo de 89.063 habitantes.

Cumprindo com o estipulado nos seus estatutos, a Comunidade Intermunicipal da
Beira Baixa, apresenta no presente documento a sua proposta de atividades e

orgamento a desenvolver no ano de 2015.

Mantendo o mesmo caminho seguido nos anos anteriores, apostando na consolidagdo
estrutural e orgénica, a CIMBB pretende, para o ano de 2015, dar continuidade a
execugdo dos projetos em curso, e desenvolver as suas competéncias de &mbito
intermunicipal, procurando estimular, enraizar o espirito de rede, construindo uma sub-

regido mais forte, mais atrativa ao investimento e a fixagédo de pessoas.

O novo ciclo de programacéo de fundos comunitarios 2014-2020 sera um instrumento
fundamental para o desenvolvimento sustentdvel da nossa regido. Fomentar uma
cultura empreendedora, as relagdes institucionais e as parcerias entre o setor publico
e privado séo objetivos que vao ser trabalhados ao longo do ano de 2015, preparando
a regido para o futuro. Para o conseguir, teremos por base a Estratégia e o Plano de
acdo definidos, bem como as oportunidades e instrumentos que o novo Quadro
Comunitario trara, podendo-se desde ja destacar os acordos de parceria previstos

para contratualizar com as CIM no ambito das Iniciativas Territoriais Integradas (ITl's).
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Retomar iniciativas que se pensaram no passado, tais como o Gabinete de Energia, a /)%/
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Central de Compras, a criagdo de um Agrupamento Europeu de Cooperagdo
Transfronteiriga, ou o desenvolvimento de projetos em rede de nivel europeu, estardo
também na agenda do ano de 2015. Pretende-se também que o préximo ano, seja o
ano da regido, o ano de consolidagdo da marca Beira Baixa, fazendo a transigdo entre
o Quadro Comunitario que agora encerra e 0 novo que estard em plena execucio,

estima-se, a partir do 2° trimestre de 2015.

O orgamento que apresentamos reflete exatamente esse esforgo coletivo na marca
Beira Baixa, no desenvolvimento integrado e sustentavel de agdes conjuntas que
valorizem o territorio, os seus recursos, os seus produtos, os seus empresarios e as

suas gentes.

Para a CIMBB, este sera mais um ano de fortalecimento de sinergias, de consolidagéo
organizativa interna e externa, consolidando o seu papel de ancora, enquanto entidade
motora e promotora da regido, porque temos a certeza da importancia do contributo da
Beira Baixa, e das suas potencialidades, ndo s6 para os projetos de vida de quem ca
escolhe viver, como também para o desenvolvimento do pais no contexto ibérico e

europeu.
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1 - PLANO DE ATIVIDADES 2015

Como ja referido, a Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa pretende dar
continuidade ao trabalho dos ultimos anos, dando especial atengdo, quer as tarefas e
atividades que deram origem a sua constituigdo, ou seja, a gestdo dos processos
associados a subvencéo global, como ao encerramento dos projetos que tem na sua
responsabilidade, como sdo os casos do Empreendedorismo em Rede na Beira
Interior Sul, o Beira Baixa Terras de Exceléncia, a Qualificagdo dos Profissionais dos

Municipios da Beira Baixa, entre outros.

Assim, em 2015, sdo atividades a implementar no ambito das atribuigbes desta

Comunidade Intermunicipal:

Atividades de gestao corrente

Neste ambito incluem-se todas as tarefas associadas a gestdo interna da organizacgao,
assegurando a conformidade de todos os processos e procedimentos inerentes.
Destacam-se, de todas as tarefas a realizar, aquelas relacionadas com a
reconfiguragdo da nova estrutura intermunicipal e os trabalhos a desenvolver com
vista a implementagdo do novo ciclo de apoios comunitarios, a estratégia 2014-2020.
A CIMBB mantera como principio orientador de trabalho, em todas as tarefas e
atividades desenvolvidas e a desenvolver, o envolvimento dos atores locais nos seus
projetos e atividades; &€ essa a Unica forma de aproveitar as potencialidades da regiéo,
tirando proveito da escala supramunicipal da CIMBB e das suas sinergias. Neste
capitulo, realgamos ainda um aprofundamento da interagdo na Rede Rural Nacional, o
potencial desenvolvimento de um Agrupamento Europeu de Cooperagéo
Transfronteirico entre parceiros portugueses e de toda a europa, a integracdo da CIM
nas Redes Europeias de projetos, bem como a eventual criagdo de um gabinete de

energia e de uma central de compras sub-regional (trabalhos em auscultagdo).

Além das atividades mencionadas anteriormente, outras poderdo ocorrer, tendo em
consideragédo gque se trata de um ano de transigédo entre quadros comunitarios e que,
por isso, novas oportunidades de desenvolvimento de atividades e de investimento

intermunicipal podem surgir.
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Neste contexto, a CIMBB desenvolvera todas as tarefas de encerramento das

ey

Subvencédo Global ou contratualizacio / %
candidaturas realizadas ao abrigo da subvencgdo gobal, nomeadamente, verificagbes 7

no local, pareceres técnicos de execucdo e encerramento formal dos projetos e
reprogramacdes fisicas, financeiras e temporais que ainda possam ocorrer, tal como
oufro tipo de tarefas que ainda possam ser descentralizadas para o ambito da
Estrutura de Apoio Técnica. Estas tarefas vdo manter a sua estrutura financiada pela
Assisténcia Tecnica, tendo a candidatura a 2014/2015 sido realizada durante o ano de

2014 e aprovada.

Gestéo e implementacdo de candidaturas

Neste contexto reside praticamente todo do trabalho da CIMBB. Em 2015 prevemos
dar continuidade a implementacdo das candidaturas que esta CIM possui aprovadas.

Assim, sdo tarefas a desenvolver no proximo exercicio:

¢ Gestio e Coordenacdo do PROVERE — Beira Baixa Terras de Exceléncia

— Inclui a tarefa principal de implementar no territério da Beira Baixa a
Estratégia de Eficiéncia Coletiva (EEC) aprovada pelo Mais Centro, mais
precisamente, as agdes imateriais previstas na candidatura Beira Baixa
Terras de Exceléncia. Em resumo, a coordenacdo deste projeto inclui toda
a atividade administrativa e de gestdo, nomeadamente, logistica e recursos

humanos que se afetarem ao mesmo.

o Beira Baixa Terras de Exceléncia - Animacdo e Comunicacdo — Com

candidatura aprovada em Fevereiro de 2012, este projeto envolve a
criagdo de uma marca regional de promogdo e valorizagdo do territério,
das suas gentes e dos produtos regionais. Tendo ja sido, em 2014,
elaborado o Plano de Marketing e feito o langamento da marca, 2015 tera
que ser 0 ano da sua consolidagdo. O investimento previsto é avultado,
mas permitira a sub-regido conquistar notoriedade nacional e internacional,
tendo em consideragdo o desenvolvimento de atividades como sao

exemplo as participa¢des em agdes no mercado externo previstas.
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e Empreendedorismo em Rede na Beira Interior Sul - Criar, Arriscar,
Empreender — Projeto que tem vindo a ser implementado nos ultimos trés /‘Z%

anos; tem marcado a atividade da CIM na regido, com agdes direcionadas
para as escolas e para os potenciais empreendedores da Beira Baixa. Dar
continuidade a este trabalho, reforgando o papel da Rede de Apoio ao ‘ //l/
Empreendedor ja criada, bem como consolidando o papel de dinamizador
do espirito empreendedor nas escolas, € o objetivo deste projeto para
2015, agora que entrara na sua fase final. No que respeita ao trabalho
nesta area, julgamos que a CIMBB assumira definitivamente o seu papel

impulsionador do empreendedorismo regional.

e A Beira Interior Sul e o0 préximo Ciclo de Fundos Comunitarios 2014-2020 —

Estratégia Territorial e Plano de Acdo — Este projeto aprovado em

setembro de 2013, permite & CIM financiar a elaboragdo do seu Plano
Estratégico e Plano de Agdo para o periodo 2014-2020, bem como
monitorizar a sua aplicagdo no arranque da sua implementagdo. Em 2015,
0 encerramento deste projeto com o apoio na implementagao da estratégia
sera fundamental para permitir uma boa gestdo da carteira de projetos

sinalizada no Plano de Agéo.

e Plano de Eficiéncia Elétrica no Edificios sobre a tutela Municipal — PPce —

Esta iniciativa, financiada pela Entidade Reguladora dos Servigos
Energéticos, permitird, com a sua implementagéo, diagnosticar um vasto
conjunto de edificios publicos e promover iniciativas/intervengées a realizar
para melhorar sua a eficiéncia energética. Estas melhorias permitirdo
racionalizar os custos energéticos e financeiros que os Municipios
suportam com essas infraestruturas. Estando o projeto j& em
implementacdo, estd prevista a realizagdo de algumas agdes de
sensibilizagdo junto das escolas e dos funcionarios das autarquias, no
sentido de promover uma “educagdo para o uso de equipamentos

elétricos”. Tem data de finalizagdo prevista para dezembro de 2015.
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e Assisténcia Técnica 2014/2015 - Assumindo o papel de projeto, a

Assisténcia Técnica resulta do contrato de subvengédo global assinado em Ve
2009 e prevé o financiamento da Estrutura de Apoio Técnico, que tem por

missdo realizar as tarefas associadas ao ciclo de vida das operagbes

financiadas. Em 2015, e de acordo com o contrato de subvengao global, a ﬂ/
CIMBB continuara a realizar tarefas relativas ao encerramento das obras

financiadas ao abrigo da contratualizagdo. A estas juntam-se também as

tarefas de acompanhamento e encerramento dos projetos financiados no

ambito da regenera¢do urbana.
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2 - ORGCAMENTO 2015 /

O presente Orgamento, para o ano de 2015, pretende dar cumprimento ao disposto no
artigo 37.° dos Estatutos da Comunidade Intermunicipal Beira Baixa — CIMBB, bem
como na alinea b) do artigo 16.°, na alinea c) do n.° 1 do artigo 21.° e ainda na alinea
f) do n.° 1 do artigo 27.° dos mesmos Estatutos, que transpéem as disposigdes,
respetivamente, das alineas b) do artigo 84.°, ¢) do n.°1 do artigo 90.° e f) do n.° 1 do
artigo 96.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro.

Apresenta um montante total de 1.338.701,00€ de receitas e despesas, sendo de
Despesas Correntes 1.159.447,00€ e Despesas de Capital 179.254,00€, conforme é

visivel nos mapas orgamentais em anexo.

Relativamente as Receitas, no valor total de 1.338.701,00€, sdo receitas provenientes
de transferéncias dos municipios associados (quotas e comparticipagdo da
componente nacional para projetos financiados), do estado por via de transferéncias
da Diregdo Geral das Autarquias Locais/Orcamento de Estado e ainda pela

participacdo em projetos cofinanciados.

2.1 — RECEITAS

As receitas que a Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa prevé utilizar em 2015,
na sua gestdo corrente e na organizagdo das diversas atividades/agGes em que esta
envolvido, provém de:
a) Cofinanciamento inerente a cada candidatura em que se encontra envolvida
(fundos FEDER);
i Assisténcia Técnica 2012 — 1.000,00€;
i Assisténcia Técnica 2013 — 2.000,00¢;
iii Assisténcia Técnica 2014/2015 — 40.000,00¢;
iv Gestdo e Coordenagdo PROVERE Beira Baixa Terras de Exceléncia —
17.680,00¢;
v Beira Baixa Terras de Exceléncia — 386.000,00€;
vi Empreendedorismo em Rede na Beira Interior Sul — 40.000,00¢€;
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vii A Beira Interior Sul e o préximo Ciclo de Fundos Comunitarios 2014-
2020 - Estratégia Territorial e Plano de Agdo - 38.100€; ,

b) Cofinanciamento inerente a cada candidatura em que se encontra envolvida

(fundos FSE);
i Qualificagdo dos Profissionais da Administragdo Publica Local Il —
9.600,00¢€;

c) Cofinanciamento proveniente da candidatura @ ERSE - Plano de Eficiéncia
Elétrica nos edificios sobre a tutela Municipal — 65.000,00¢€;

d) Ministério da Administragdo Interna — 7,5% da comparticipagdo na aquisicdo
dos EPI's — 8.412,00¢€;

e) Servicos da Administracdo do IVA — Restituicdo do IVA da aquisi¢gdo dos EPI's
- 25.796,00€;

f) Fundo de Coesdo — Comparticipagéo da aquisicdo dos EPI's — 95.335,00€;

g) |EFP — comparticipagdo referente ao programa Estagio-Emprego — 12.960,00¢€;

h) Receita proveniente das transferéncias para Areas metropolitanas e
associagdes de municipios previstas na proposta de Orgamento de Estado
2015 (origem no FEF corrente dos Municipios que integram a Comunidade) —
137.042,00¢€;

i) Quotas dos Municipios que integram a Comunidade — 350.000,00€;

j) Transferéncia corrente dos Municipios Associados — corresponde a
comparticipagdo nacional prevista no &mbito dos projetos em execugédo na CIM
- 92.272,00€.

Destacam-se do orgcamento as seguintes rubricas:

06 Transferéncias Correntes

06.03 Administracao Central

06.03.01 Estado

06.03.01.99 Outras

06.03.01.99.01  0,5% - FEF Correntes de Municipios Associados

06.03.06.02 Cofinanciamento inerente a cada candidatura em que a CIMBB se

encontra envolvida (fundos FEDER). Para o orgamento de 2014 foi
considerada receita que provem da Assisténcia Técnica 2012 e
2013, Gestdo e Coordenagdo PROVERE Beira Baixa Terras de
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Exceléncia, Beira Baixa - animagdo e comunlcagao
Empreendedorismo em Rede na Beira Interior Sul /

06.03.06.03 Cofinanciamento inerente as candidaturas em que a CIMBB se
encontra envolvida (fundos FSE - Fundo Social Europeu) — POPH —
Programa Operacional Potencial Humano

06.03.06.04 Cofinanciamento inerente a candidatura “A Beira Interior Sul e o
proximo Ciclo de Fundos Comunitarios 2014-2020 - Estratégia
Territorial e Plano de Agao”,

06.03.07 Servicos e fundos auténomos, com especial destaque para o
financiamento da ERSE;

06.05.01.01 Transferéncias dos Municipios que integram a Comunidade
(quotas);

06.05.01.02 Transferéncias  correntes dos  Municipios Associados —

comparticipagéo nacional dos projetos em execugdo em 2015

2.2 - DESPESAS

As despesas referidas no Orgamento destinam-se a financiar todo o corpo técnico e
administrativo da Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa, que se encontra no
Mapa de Pessoal, nas atividades de funcionamento e acompanhamento dos projetos e

acdes que se preveem desenvolver ao longo do ano.

Das despesas a realizar para o ano financeiro de 2015, destacamos as seguintes

rubricas orgamentais associadas a despesa:

Pessoal

01 Despesas com o pessoal;

01.01.04 Pessoal dos Quadros — Regime Contrato Individual de Trabalho;

01.01.04.01 Pessoal em funcdes: corresponde ao valor base salarial de doze
meses de trabalho prestado pela prevista estrutura de Apoio Técnico
(cinco colaboradores de acordo com o Mapa de pessoal proposto
para 2015);

01.02.13 Outros Suplementos e Prémios: despesas com senhas de presenca

dos membros da assembleia, entre outros:
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01.03
01.03.05.02.01

Seguranga Social; %

Caixa Geral de Aposentacgbes: corresponde ao pagamento das
contribuicbes para a Caixa Geral de Aposentagdes calculados pela
taxa total de 24%, correspondendo 12,5% a taxa Unica, 10% a CGAe
1,5% para a ADSE;

Aquisicdo de Servicos;

02.02
02.02.14

02.02.17

02.02.20

02.02.25

Aquisicao de Servigos;

Estudos, pareceres, projetos e consultadoria: corresponde a
despesas com estudos, planos de agéo e outros servigos integrados
nas candidaturas aprovadas e a executar e que constam dos mapas
orcamentais e plano de atividades. Esta € a rubrica com a maior
dotacdo no orgamento, uma vez que os projetos em execucgdo
preveem um conjunto de tarefas, estudos, planos que
contabilisticamente s&o enquadrados nesta rubrica orgamental.
Projetos como o empreendedorismo em rede, e especialmente o
Beira Baixa Terras de Exceléncia, sdo os que mais contribuem para
este facto, mas a sua natureza imaterial assim o justifica;
Publicidade: corresponde a todas as despesas associadas a
publicidade de acdes, materiais e atividades de promogao que
podem ser desenvolvidas no @mbito dos projetos em implementacio.
Dentro desta rubrica orgamental o projeto Beira Baixa Terras de
Exceléncia assume um peso consideravel.

Outros Trabalhos Especializados: servigos técnicos a contratualizar e
integrados nas candidaturas aprovadas e a executar e que constam
dos mapas orcamentais e plano de atividades. A justificacdo
apresentada anteriormente, & por associagdo aqui aplicada na
mesma medida;

Outros servigos — outros servicos que possam ser necessarios
contratualizar ao longo do ano de 2015, especialmente nos projetos

antes mencionados de carater muito imaterial.
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Despesas de Capital; U/L\

07.01
07.01.06

07.01.07

07.01.08

07.01.09

Investimentos; e
Material de Transporte — com o final do contrato de locagcdo do z/%)V
veiculo atual, prevé-se a aquisicdo de um veiculo para a CIMBB.

Equipamento de Informatica destinado ao funcionamento das

atividades da CIMBB e dos projetos em desenvolvimento;

Software informatico: valor referente a aquisicdo de software para

aplicagées de funcionamento dos equipamentos informaticos;

Equipamento Administrativo: valor de aquisigdo de outros equipamentos

necessarios ao exercicio da atividade da comunidade.

Pagina | 11

CIMBB — Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa * Paldcio dos Viscondes de Portalegre — Apartado-22

6001-909 - Castelo Branco * Tel: 277 342 540 *E-Mail — geral@cimbb.pt * 508 831 725



-y

( CIM BB. A Plano de atividades e Orgamento de 2015
¥—-/ Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa
REsSUMO ORCAMENTO 2015

O orgamento da Comunidade Intermunicipal para 2015 prevé um investimento de
1.338.701,00€. Do orgamento proposto, podemos facilmente verificar que a despesa
corrente apresenta um valor bastante elevado no total (1.159.447,00€). Este facto esta
associado essencialmente ao elevado peso dos custos com Estudos, Pareceres e
Consultoria (24%), pessoal (vencimentos e respetivos encargos — 21%), outros
servicos (11%), outros trabalhos especializados (8%), e publicidade (12%), que
assumem um peso consideravel, especialmente no projeto Beira Baixa Terras de
Exceléncia — animagéo e comunicagdo, de acordo com a explicagdo referida ao longo
do documento, que maioritariamente integra trabalhos que se enquadram nestas

rubricas orgamentais.

Assim, os mapas orgamentais que se apresentam em anexo representam um
orgamento de atividade presente e compromisso, procurando concluir os projetos que
tem contratualizados e que em muito podem contribuir para a valorizagdo da
sociedade da Beira Baixa. Este orgamento deixa igualmente margem para trabalhar a
consolidagao estrutural interna e extema da CIMBB, preparando-a para o futuro e para
novas competéncias intermunicipais que poderdo surgir com o novo periodo de
programacgdo e que potenciais novas atribuigbes previstas no Orgamento do Estado de
2015 refletem.

O Secretario Execy ntermunicipal

Joaquim Moré‘dpes Dias
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Or¢amento de receita e despesa 2015

Mapas contabilisticos
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Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa

>~

ORCAMENTO PARA O ANO 2015 - Receita

Cadigo Designac¢ao Montante
Class. Econémica €

05 Rendimentos da propriedade

0502 Juros-Sociedades financeiras

050201 Bancos e outras instituigées financeiras 10

06 Transferéncias correntes

0803 Administragdo central

060301 Estado

06030199 QOutras

0603019901 0,5% - FEF Corrente dos Municipios Associados 137.042

060306 Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados

06030602 FEDER - Programa Operacicnal " Mais Centro"

0603060201 Gestao e Coord. PROVERE B. Baixa Terras Exceléncia 17.680

0603060202 Beira Baixa Terras de Exceléncia 386.000

0603060204 Assitséncia Técnica 2012 1.000

0603060205 Assitséncia Técnica 2013 2.000

0603060206 Empreendedorismo em Rede na Beira Interior Sul 40.000

0603060207 Assisténcia Técnica 2014/2015 40.000

06030603 FSE - Fundo Social Europeu - POPH

0603060302 Qualif. Profissionais da Admin. Publica Local Il 9.600

06030604 FEDER-Programa Operacional de Assisténcia Técnica

0603060401 AB.l.S.e o Ciclo FC 2014-20 - Est. Terr.e PIL A 38.100

060307 Servigos e fundos autdbnomos

06030702 ERSE - Cand. PPce 2013 65.000

06030703 Ministério da Administragdo Interna 8.412

06030704 Servigos de Administragao do IVA 25.796

06030705 IEFP - Comparticipagao Estagio Emprego 12.960

0605 Administracdo local

060501 Continente

06050101 Transf. correntes - Quotas dos Mun. Associados 350.000

06050102 Transf. Corr. Mun. Ass. - Comp. Nac. Proj. Cofin. 97.272

06050103 Transf. Correntes de Entidades Intermunicipais 12.474
Total das Receitas Correntes: 1.243.346

10 Transferéncias de capital

1003 Administragdo central

100308 Servicos e fundos auténomos

10030805 Fundo de Coesdo POVT

1003080501 Aquisigdo de Equipamento de Protegao Individual 95.335

1005 Administragdo local
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ORGAMENTO PARA O ANO 2015 - Receita s
Cadigo Designacao Montante
Class. Econémica €
100501 Continente
10050101 Receitas Capital Municipios Associados 10
15 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos
1501 Reposi¢des nédo abatidas nos pagamentos
150101 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 10
Total das Receitas de Capital: 95.355
Total do Orgamento da Receita: 1.338.701
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L

ORCAMENTO PARA O ANO 2015 - Despesa

Cadigo Designacao Montante

Class. Econémica €
01 Despesas com o pessoal
0101 Remuneragdes certas e permanentes
010101 Titulares 6rgaos scberania e memb. 6rgaos autarg. 100
010104 Pessoal quadres-Regime contrato individ. trabalho
01010401 Pessoal em Fungoes 115.000
01010402 Alter. Obrigatérias Posicionamento Remuneratorio 10
01010403 Alter. Facultativas Posicionamento Remuneratorio 10
01010404 Recrutamento de Pessoal p/novos postos de trabalho 18.500
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 10
010108 Pessoal aguardando aposentagao 100
010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 19.500
010111 Representacao 15.000
010112 Suplementos e prémios 10
010113 Subsidio de refeigao 6.800
010114 Subsidio de férias e de Natal 22.500
010115 Remuneragdes per doenga e maternidade/paternidade 500
0102 Abonos variaveis ou eventuais
010202 Horas extraordinarias 1.500
010203 Alimentagdo e alojamento 500
010204 Ajudas de custo 1.500
010205 Abono para falhas 2.088
010206 Formacao 250
010207 Colaboragdo técnica e especializada 10
010212 Indemnizagdes por cessagao de fungdes 10
010213 Outros suplementos e prémios
01021302 Cutros 6.500
0103 Seguranga social
010301 Encargos com a salde 15.000
010302 Qutros encargos com a salde 500
010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 500
010304 QOutras prestagées familiares 100
010305 Contribuigdes para a seguranga social
01030501 Assisténcia na doenga dos funcionarios plblicos 500
01030502 Seguranga social dos funcionarios pablicos
0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 35.500
0103050202 Regime Geral 17.500
01030503 Seguranga social-Regime geral 100
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Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa

ORCAMENTO PARA O ANO 2015 - Despesa

Codigo Designagao Montante

Class. Econémica €
010306 Acidentes em servigo e doengas profissionais 100
010309 Seguros
01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 2.000
010310 Outras despesas de seguranga social
01031001 Eventualidade Maternidade, paternidade e adopgao 10
01031002 Outras Despesas de Seguranga Social 10
02 Aguisigdo de bens e servigos
0201 Aguisigdo de bens
020102 Combustiveis e lubrificantes
02010202 Gasdleo 8.000
02010299 QOutros 500
020104 Limpeza e higiene 2.000
020105 Alimentagéo-Refeicdes confeccionadas 2.500
020106 Alimentagéo-Géneros para confeccionar 1.250
020107 Vestuario e artigos pessoais 500
020108 Material de escritdrio 4.000
020112 Material de transporte-Pecas 500
020115 Prémios, condecoragées e ofertas 5.000
020117 Ferramentas e utensilios 500
020118 Livros e documentagéo técnica 500
020119 Artigos honorificos e de decoragéo 250
020120 Material de educagéo, cultura e recreio 250
020121 Outros bens
02012101 Jornais, revistas e outras publicagtes 1.000
02012104 Folhetos e outros materiais promocionais 800
020121086 Qutros 800
0202 Aquisigao de servigos
020201 Encargos das instalagbes 2.700
020202 Limpeza e higiene 2.000
020203 Conservagdo de bens 5.000
020204 Locagdo de edificios 4.500
020205 Locacado de material de informatica 10.000
020206 Locagao de material de transporte 12.000
020208 Locagao de outros bens 250
020209 Comunicagdes 8.000
020210 Transportes 3.000
020211 Representagao dos servigos 9.000
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Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa

ORCAMENTO PARA O ANO 2015 - Despesa

Cadigo Designacao Montante
Class. Econdmica €

020212 Seguros 2.500

020213 Deslocagdes e estadas 12.000

020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 320.000

020215 Formagéao 4.900

020216 Seminarios, exposigdes e similares 20.077

020217 Publicidade 159.400

020219 Assisténcia técnica 8.000

020220 Outros trabalhos especializados 107.000

020222 Servigos de salde 2.500

020225 QOutros servigos 140.338

04 Transferéncias correntes

0401 Sociedades e quase sociedades néo financeiras

040101 Plblicas

04010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10

04010102 Qutras 10

040102 Privadas 10

0403 Administragao central

040301 Estado 10

0405 Administragao local

040501 Continente

04050101 Municipios 10

04050104 Associagdes de municipios 10

04050106 Regides de turismao 10

04050108 Outros 10

0407 Instituicdes sem fins lucrativos

040701 Instituicdes sem fins lucrativos 12.484

06 Outras despesas correntes

0602 Diversas

060201 Impostos e taxas 150

060203 Outras

06020304 Servigos bancarios 500

06020305 QOutras 2.500
Total das Despesas Correntes: 1.159.447

07 Aquisigao de bens de capital

0701 Investimentos

070102 Habitagdes

07010203 Reparagéo e beneficiagcdo 10
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Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa

ORCAMENTO PARA O ANO 2015 - Despesa

Codigo Designacao Montante
Class. Econdmica €

070103 Edificios

07010301 Instalagbes de servigos 10

070106 Material de transporte

07010602 Outro 55.000

070107 Eguipamento de informatica 9.817

070108 Software informatico 12.300

070109 Equipamento administrativo 16.500

070110 Equipamento basico

07011002 Outro 12.117

070111 Ferramentas e utensilios 6.750

070112 Artigos e objectos de valor 750

070113 Investimentos incorpéreos 6.000

070115 Outros investimentos 60.000

Total das Despesas de Capital: 179.254
Total do Orgamento da Despesa: 1.338.701
ORGAO EXECUTIVO ELIBERATIVO

FjﬂORGAOI
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ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2015 =
=~/ ¥

[Organica] Econémica | Designagéo | Valor Extra-Plano | Valorem Plano | Total ]
00 <Sem Organica> 520.432,00 818.269,00 1.338.701,00
00 DESPESAS CORRENTES 520.432,00 639.015,00 1.159.447,00
00 01 Despesas com o pessoal 282.218,00 0,00 282.218,00
00 0101 Remuneragdes certas e permanentes 198.040,00 0,00 198.040,00
00 010101 Titulares 6rgaos soberania e memb. 6rgaos autarg. 100,00 0,00 100,00
00 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho 133.520,00 0,00 133.520,00
00 01010401 Pessoal em Fungdes 115.000,00 0,00 115.000,00
00 01010402 Alter. Obrigatérias Posicionamento Remuneratorio 10,00 0,00 10,00
00 01010403 Alter. Facultativas Posicionamento Remuneratorio 10,00 0,00 10,00
00 01010404 Recrutamento de Pessoal p/novos postos de trabalho 18.500,00 0,00 18.500,00
oo 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 10,00 0,00 10,00
00 010108 Pessoal aguardando aposentacédo 100,00 0,00 100,00
00 010109 Pessoal em qualquer outra situagao 19.500,00 0,00 19.500,00
00 010111 Representagao 15.000,00 0,00 15.000,00
00 010112 Suplementos e prémios 10,00 0,00 10,00
00 010113 Subsidio de refeicao 6.800,00 0,00 6.800,00
00 010114 Subsidio de férias e de Natal 22.500,00 0,00 22.500,00
00 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 500,00 0,00 500,00
00 0102 Abonos variaveis ou eventuais 12.358,00 0,00 12.358,00
00 010202 Horas extraordinarias 1.500,00 0,00 1.500,00
00 010203 Alimentagao e alojamento 500,00 0,00 500,00
00 010204 Ajudas de custo 1.500,00 0,00 1.500,00
00 010205 Abeno para falhas 2.088,00 0,00 2.088,00
00 010206 Formagao 250,00 0,00 250,00
00 010207 Colaboragao técnica e especializada 10,00 0,00 10,00
00 010212 Indemnizagdes por cessagao de fungdes 10,00 0,00 10,00
00 010213 Outros suplementos e prémios 6.500,00 0,00 6.500,00
00 01021302 Qutros 6.500,00 0,00 6.500,00
00 0103 Seguranga social 71.820,00 0,00 71.820,00
00 010301 Encargos com a saude 15.000,00 0,00 15.000,00
00 010302 Qutros encargos com a saude 500,00 0,00 500,00
00 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 500,00 0,00 500,00
00 010304 Qutras prestagdes familiares 100,00 0,00 100,00
00 010305 Contribuigbes para a seguranga social 53.600,00 0,00 53.600,00
00 01030501 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos 500,00 0,00 500,00
00 01030502 Seguranga social dos funcionarios publicos 53.000,00 0,00 53.000,00
00 0103050201  Caixa Geral de Aposentagdes 35.500,00 0,00 35.500,00
00 0103050202  Regime Geral 17.500,00 0,00 17.500,00
00 01030503 Seguranga social-Regime geral 100,00 0,00 100,00
00 0103086 Acidentes em servigo e doengas profissionais 100,00 0,00 100,00
00 010309 Seguros 2.000,00 0,00 2.000,00
00 01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 2.000,00 0,00 2.000,00
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ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2015~ _— g ﬂ’lv
|Organica] Econdémica | Designacéo | Valor Extra-Plano | Valorem Plano | y Fotal !
00 010310 Outras despesas de seguranca social 20,00 0,00 20,00
00 01031001 Eventualidade Maternidade, paternidade e adopgao 10,00 0,00 10,00
00 01031002 Outras Despesas de Seguranga Social 10,00 0,00 10,00
00 02 Aquisicdo de bens e servigos 222,500,00 639.015,00 861.515,00
00 0201 Aquisicao de bens 26.850,00 1.500,00 28.350,00
00 020102 Combustiveis e lubrificantes 8.500,00 0,00 8.500,00
00 02010202 Gasoleo 8.000,00 0,00 8.000,00
00 02010299 Outros 500,00 0,00 500,00
00 020104 Limpeza e higiene 2.000,00 0,00 2.000,00
00 020105 Alimentagdo-Refei¢des confeccionadas 1.500,00 1.000,00 2.500,00
00 020106 Alimentagdo-Géneros para confeccionar 750,00 500,00 1.250,00
00 020107 Vestuario e artigos pessoais 500,00 0,00 500,00
00 020108 Material de escritorio 4.000,00 0,00 4.000,00
00 020112 Material de transporte-Pegas 500,00 0,00 500,00
00 020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 5.000,00 0,00 5.000,00
00 020117 Ferramentas e utensilios 500,00 0,00 500,00
00 020118 Livros e documentagao técnica 500,00 0,00 500,00
00 020119 Artigos honorificos e de decoragdo 250,00 0,00 250,00
00 020120 Material de educagao, cultura e recreio 250,00 0,00 250,00
00 020121 Outros bens 2.600,00 0,00 2.600,00
00 02012101 Jornais, revistas e outras publicagdes 1.000,00 0.00 1.000,00
00 02012104 Folhetos e outros materiais promocionais 800,00 0.00 800,00
00 02012106 Outros 800,00 0,00 800,00
00 0202 Aquisicédo de servigos 195.650,00 637.515,00 833.165,00
00 020201 Encargos das instalagbes 2.700,00 0,00 2.700,00
00 020202 Limpeza e higiene 2.000,00 0,00 2.000,00
00 020203 Conservagao de bens 5.000,00 0,00 5.000,00
00 020204 Locagéo de edificios 2.000,00 2.500,00 4.500,00
00 020205 Locagao de material de informatica 4.500,00 5.500,00 10.000,00
00 020206 Locagdo de material de transporte 12.000,00 0,00 12.000,00
00 020208 Locagéo de outros bens 250,00 0,00 250,00
00 020209 Comunicagbes 8.000,00 0,00 8.000,00
Q0 020210 Transportes 3.000,00 0,00 3.000,00
00 020211 Representagao dos servigos 9.000,00 0,00 9.000,00
00 020212 Seguros 2.500,00 0,00 2.500,00
00 020213 Deslocagdes e estadas 1.000,00 11.000,00 12.000,00
00 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 95.000,00 225.000,00 320.000,00
00 020215 Formagao 4,900,00 0,00 4.900,00
00 020216 Seminarios, exposigdes e similares 3.800,00 16.277,00 20.077,00
00 020217 Publicidade 16.000,00 143.400,00 159.400,00
00 020219 Assisténcia técnica 8.000,00 0,00 8.000,00
00 020220 Outros trabalhes especializados 9.000,00 98.000,00 107.000,00
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Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa

ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2015 ™

[Organica] Econémica | Designagao | Valor Extra-Plano | Valor em Plano | Total " ]
00 020222 Servigos de saude 2.500,00 0,00 2.500,00
00 020225 Outros servicos 4.500,00 135.838,00 140.338,00
00 04 Transferéncias correntes 12.564,00 0,00 12.564,00
00 0401 Sociedades e quase sociedades nao financeiras 30,00 0,00 30,00
00 040101 Publicas 20,00 0,00 20,00
00 04010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10,00 0,00 10,00
00 04010102 Cutras 10,00 0,00 10,00
00 040102 Privadas 10,00 0,00 10,00
00 0403 Administragao central 10,00 0,00 10,00
00 040301 Estado 10,00 0,00 10,00
00 0405 Administracao local 40,00 0,00 40,00
00 040501 Continente 40,00 0,00 40,00
00 04050101 Municipios 10,00 0,00 10,00
00 04050104 Associagbes de municipios 10,00 0,00 10,00
00 04050106 Regides de turismo 10,00 0,00 10,00
00 04050108 Outros 10,00 0,00 10,00
00 0407 Instituicbes sem fins lucrativos 12.484,00 0,00 12.484,00
00 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 12.484,00 0,00 12.484.00
00 06 Outras despesas correntes 3.150,00 0,00 3.150,00
00 0602 Diversas 3.150,00 0,00 3.150,00
00 060201 Impostos e taxas 150,00 0,00 150,00
00 060203 Qutras 3.000,00 0,00 3.000,00
00 06020304 Servigos bancarios 500,00 0,00 500,00
00 06020305 Qutras 2.500,00 0,00 2.500,00
00 DESPESAS DE CAPITAL 0,00 179.254,00 179.254,00
00 07 Aquisicdo de bens de capital 0,00 179.254,00 179.254,00
00 0701 Investimentos 0,00 179.254,00 179.254,00
00 070102 Habitagdes 0,00 10,00 10,00
00 07010203 Reparagao e beneficiagao 0,00 10,00 10,00
00 070103 Edificios 0,00 10,00 10,00
00 07010301 Instalagbes de servigos 0,00 10,00 10,00
00 070106 Material de transporte 0,00 55.000,00 55.000,00
00 07010802 Outro 0,00 55.000,00 55.000,00
00 070107 Equipamento de informatica 0,00 9.817.00 9.817,00
00 070108 Software informatico 0,00 12.300,00 12.300,00
00 070109 Equipamento administrativo 0,00 16.500,00 16.500,00
00 070110 Equipamento basico 0,00 12.117,00 12.117,00
00 07011002 Outro 0,00 12.117,00 12.117,00
00 070111 Ferramentas e utensilios 0,00 6.750,00 6.750,00
00 070112 Artigos e objectos de valor 0,00 750,00 750,00
00 070113 Investimentos incorporeos 0,00 6.000,00 6.000,00
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Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa

ORGCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2015

[Organica] Econémica | Designagdo | Valor Extra-Plano | Valor em Plano | Total ]
00 070115 Outros investimentos 0,00 60.000,00 60.000,00
I Total geral] 520.432,00) 818.269,00) 1.338.701,00

ORGAQ EXECUTIVO

‘fRGA ELIBERAT[VO
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Plano de atividades e Or¢camento de 2015
Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa

ANEXO 2

Comprovativos de Receita

Mapa de Transferéncias para dreas Metropolitanas e Associagdes de

Municipios constantes na proposta de Or¢amento Estado 2015



Mapa - Transferéncias para dreas metropolitanas e associa¢es de

municipios

Un. Euros
AM/CIM Transf. OE/2015

AMde Lisboa 522.591
AM do Porto 673.269
CIM do Alentejo Central 220.398
CIM da Leziria do Tejo 169.183
CIM do Alentejo Litoral 127.426
CIM do Algarve 191.587
CIM do Alto Alentejo 212.065
CIM do Ave 208.080
CIM do Baixo Alentejo 245,204
CIM do Cavado 164.504
CIM do Médio Tejo 208.047
CIM do Qeste 150.710
CIM do Tamega e Sousa 267.269
CIM do Douro 289.692
CIM do Alto Minho 212.015
CIM do Alto Tamega 142.174
CIM da Regido de Leiria 163.997
CIM da Beira Baixa 137.042
CIM das Beiras e Serra da Estrela 308.724
CIM da Regido de Coimbra 281.653
CIM das Terrras de Trds-os-Montes 206.535
CIM da Regido Viseu Ddo Lafdes 231.928
CIM da Regido de Aveiro 165.429
Total Geral 5.499.522
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ANEXO 3

Comprovativo de Receita projectos em desenvolvimento

Notificacdo de decisdo - Assisténcia Técnica 2012
Notificagdo de decisdo - Assisténcia Técnica 2013

Notificacdo de decisdo - Assisténcia Técnica 2014/2015

Notificacdo de decisdo Gestdo e Coordenacdo PROVERE — Beira Baixa Terras de Exceléncia
Notifica¢do de decisdo - Beira Baixa Terras de Exceléncia
Notificagdo de decisdo - Empreendedorismo em Rede na Beira Interior Sul
Notifica¢do de decisdo — Qualificagdo dos Profissionais da Administra¢io Local
Notificagdo de decisdo - A Beira Interior Sul e o préximo Ciclo de Fundos Comunitdrios 2014-
2020 — Estratégia Territorial e Plano de Agdo
Notificacdo de decis3o - Plano de Eficiéncia Elétrica no Edificios sobre a tutela Municipal

Notificagdo Aquisicdo de Equipamentos de Protec3do Individual
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Programa Operacional Regional do Centro
Ex.mo(a) Senhor(a)
Presidente da
Comunidade Intermunicipal da Beira Interior Sul
(cim.bis) /

Edificio Incubadora de Empresas, Sala 6

G/ Aviso de recepcao 6060-182 Idanha-a-nova

Sua referéncia Sua comunicagao de Mossa referéncia Dala

maiscentro 1531/12 30 AGO, 2012

ASSUNTO: Notificagéo de decisdo

Candidatura: AST_2012_14_004_4982
Designagdo da Operagao: Assisténcia Técnica 2012 - CIMBIS
Aviso de Concurso: 14°

Regulamento: Regulamento Especifico Assisténcia Técnica

Nos termos da alinea c) do n° 1 do Artigo 46° do Decreto-Lei n® 312/07, de 17 de
Setembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n® 74/2008, de 22 de Abril, cumpre-nos
informar que a Comissdo Directiva do Programa Cperacional Regional do Centro, em reuniao do
dia 20-07-2012, deliberou aprovar a candidatura em referéncia, de acordo com os fundamentos
em anexo.

Para efeitos de assinatura do contrato de financiamento, solicitamos o envio dos seguintes

elementos:

a) Nome completo da pessoa que outorga o Contrato de Financiamento a celebrar no ambito
do projecto em epigrafe, pela Comunidade Intermunicipal da Beira Interior Sul, e qualidade
em que o faz;

b) N° do Bilhete de |dentidade, data de emissdo e arquivo de identificagao, relativo & pessoa
indicada nos termos da alinea anterior (ou Cartdo do Cidadao);

¢) Indicagido do NIB da conta bancaria da CIM para a qual serdo realizadas as transferéncias
FEDER no &mbito do projecto, acompanhada de decumento comprovativo.

Mais informo que os elementos solicitados podem ser remetidos por correio electrénico, para o

enderego joaquim.alvarinhas@ccdrc.pt.

Os meus melhores cumprimentos,
A Comisséo Directiva
LA"\C{ M\

(Prof. Doutora Ana Abrunhosa)
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Ex.mo(a) Senhor(a) V
Presidente da

Comunidade Intermunicipal da Beira Interior Sul

(cim.bis)

Edificio Incubadora de Empresas, Sala 6 /
6060-182 Idanha-a-nova

Sua comunicagdo de Nossa referéncia Data

maiscentro 765/13 19 MAR-ZUB

ASSUNTO: Notificagédo de decisdo

Candidatura: AST_2013_17_003_5115
Designagéo da Operagao: Assisténcia Técnica 2013 - CIMBIS
Aviso de Concurso: 17°

Regulamento: Regulamento Especifico Assisténcia Técnica

Nos termos da alinea ¢) do n® 1 do Artigo 46° do Decreto-Lei n°® 312/07, de 17 de
Setembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n°® 74/2008, de 22 de Abril, cumpre-nos
informar que a Comissé&o Directiva do Programa Operacional Regional do Centro, em reunido do
dia 18-03-2013, deliberou aprovar a candidatura em referéncia, de acordo com os fundamentos
€m anexo.

Para efeitos de assinatura do contrato de financiamento, solicitamos o envio dos seguintes
elementos:

a) Nome completo da pessoa que outorga o Contrato de Financiamento a celebrar no ambito
do projeto em epigrafe, pela Comunidade Intermunicipal da Beira Interior Sul, e qualidade
em que o faz;

b) N° do Bilhete de Identidade, data de emissdo e arquivo de identificagdo, relativo & pessoa
indicada nos termos da alinea anterior (ou Cartéo do Cidadio):;

¢) Indicagdo do NIB da conta bancaria da CIM para a qual serdo realizadas as transferéncias
FEDER no &mbito do projeto, acompanhada de documento comprovativo.

Mais informo que os elementos solicitados podem ser remetidos por correio eletrénico, para o

enderego joaquim.alvarinhas@ccdrc.pt.

Os meus melhores cumprimentos,

A Comissdo Diretiva

(Prof. Doutora Ana Abrunhosa)
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Programa Operacional Regional do Centro y
Ex.mo(a) Senhor(a)

Presidente da \—"_\

Comunidade Intermunicipal Beira Baixa
Palacio Dos Viscondes de Portalegre
- Praga do Municipio /

6000-458 Castelo Branco

Sua referéncia Sua comunicagdo de Nossa referéncia Data

maiscentro 814/14 -8 ABR. 201!

ASSUNTO: Notificagdo de decisdo

Candidatura: AST_2014_20_006_5521
Designagao da Operagdo: Assisténcia Técnica 2014/2015
Aviso de Concurso: 20°

Regulamento: Regulamento Especifico Assisténcia Técnica

Nos termos da alinea c) do n° 1 do Artigo 46° do Decreto-Lei n® 312/07, de 17 de
Setembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n°® 74/2008, de 22 de Abril, cumpre-nos
informar que a Comisséo Diretiva do Programa Operacional Regional do Centro, em reunido do
dia 7/4/2014, deliberou aprovar a candidatura em referéncia, de acordo com os fundamentos em
anexo.

Para efeitos de assinatura do contrato de financiamento, solicitamos o envio dos seguintes
elementos:

a) Nome completo da pessoa que outorga o Contrato de Financiamento a celebrar no dmbito
do projeto em epigrafe, pela Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa, e qualidade em que
o faz;

b) N° do Bilhete de Identidade, data de emiss&o e arquivo de identificagao, relativo & pessoa
indicada nos termos da alinea anterior (ou Cartdo do Cidadao), acompanhado de documento
comprovativo;

c) Indicagdo do NIB da conta bancaria da CIM para a qual serdo realizadas as transferéncias
FEDER no ambito do projeto, acompanhada de documento comprovativo.

Mais informo que os elementos solicitados podem ser remetidos por correio eletrénico, para o

enderego joaquim.alvarinhas@ccdre.pt.

Os meus melhores cumprimentos, . ww&b\uyﬁ jf*@’*u?b‘-ﬁ

A Comisséo Direi\jL

(Prof. Doutora Ana Abrunhosa)
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Programa Operacional Regional do Centro y\—%L

Ex.mo Senhor
Director da Comunidade Intermunicipal da Beira

Interior Sul (cim.bis)
Rua Vaz Preto, 116 /
6060-126 Idanha-a-nova

Sua referéncia Sua comunicagao de Nossa referéncia Data

maiscentro 184/11 o4 dpom e
CLre ebl

ASSUNTO: Notificagéo de decisdo

Candidatura: PCl_2010_09_001_2923
Designacgdo da Operagao: Coordenacido e Gestdo PROVERE Beira Baixa Terras de Exceléncia

9° Aviso de Concurso do Regulamento Especifico Promogao e Capacitagdo Institucional

Nos termos da alinea c) do n° 1 do Artigo 46° do Decreto-Lei n°® 312/07, de 17 de Setembro,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei n® 74/2008, de 22 de Abril, cumpre-nos informar que a
Comissao Directiva do Programa Operacional Regional do Centro, em reunido do dia 27-01-

2011, deliberou aprovar a candidatura em referéncia, de acordo com os fundamentos em anexo.

Os meus melhores cumprimentos,

A Comisséao Directiva

U .

(Prof. Doutora Ana Abrunhosa)

Riia Bemarcim Ribairo, 802 3000-069 Goimbra #7el; 239 863 505 » Fax: 239 863 510 » e4mail| maisentro@ocdio. pt» wivw.maispentro.grenpt
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Programa Operacional Regional do Centro / ()'

Ex.mo(a) Senhor(a) \_’_j
Presidente da Comunidade Intermunicipal da Beira
Interior Sul

Edificio Incubadora de Empresas - Sala 6

6060-182 [danha-a-nova

Sua referéncia Sua comunicagéo de Nossa referéncia Data

maiscentro 546112

ASSUNTOQ: Noftificaggo de decisdo

Q Candidatura; PCI_2010_10_015_4250
Designagéo da Operagéo: Beira Baixa - Terras de Exceléncia
10° Aviso de Concurso do Regulamento Especifico Promagao e Capacitagao Institucional

Nos termos da alinea ¢) do n° 1 do Artigo 46° do Decreto-Lei n® 312/07, de 17 de Setembro,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei n® 74/2008, de 22 de Abril, cumpre-nos informar que a
Comissao Directiva do Programa Operacional Regional do Centro, em reunifo do dia 05-03-
2012, deliberou aprovar a candidatura em referéncia, de acerdo com os fundamentos em anexo.

Junto enviamos dois originais do Contrato de Financiamento, para efeitos de assinatura.
Solicitamos a devolugdo de um exemplar, devidamente assinado e rubricado, ficando o outro
O exemplar na Vossa posse.

Os meus melhores cumprimentos,

Comissdo Diretiva

/e

(Praf. Doutor J. Norberto Pires)

Anexos: Os referidos.
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Programa Operacional Regional do Centro \

Ex.mo(a) Senhor(a)

Presidente da Comunidade Intermunicipal da Beira
Interior Sul (cim.bis)

Rua Vaz Preio, 116

6060-126 Idanha-a-nova

C/ Aviso de Recepgio

Sua referéncla Sua comunicagao de Nossa referéncia Data
maiscentro 673/11 020448401

ASSUNTO: Notificagdo de deciséo

Candidatura: AAE_2010_18_010_3955

Designagdo da Operagdo: Empreendedorismo em Rede na Beira Interior Sul - Criar, arriscar,
empreender

Aviso de Concurso: 18°

Data de Abertura do Aviso de Concurso:

Regulamento: Regulamento Especifico Sistema de Apoio a Area de Acolhimento Empresarial e
Logistica

Nos termos da alinea c) do n° 1 do Arfigo 46° do Decreto-Lei n® 312/07, de 17 de Setembro,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei n® 74/2008, de 22 de Abril, cumpre-nos informar que a
Comissdo Directiva do Programa Operacional Regional do Centro, em reunido do dia 24-02-
2011, deliberou aprovar a candidatura em referéncia, nos termos e com os fundamentos em
anexo.

Nos termos dos artigos 100° e seguintes do Codigo de Procedimento Administrativo, pode V.
Exa., querendo, apresentar no prazo maximo de dez (10) dias Gteis, contados a partir do dia Gtil
seguinte ao da recepcac da presente nofificagdo, alegagdes confrarias por escrito. Para este
efeito devem ufilizar o campo "CPA", disponivel no menu principal do enderego
hitp://pocentro.ccdre.pt/, onde poderdo efectuar o up-load de qualquer elemento que entendam
remeler para o efeito,

Mais se informa que o processo se encontra disponivel para consulta nas nossas instalagoes
sitas na Rua Bernardim Ribeiro, 80 3000-068 Coimbra, durante o referido periodo, mediante
pedido € marcacgéo prévia.

Os meus melhores cumprimentos,

A Comisséo Directiva

T COJ-?
(Isabel Damasceno)
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Exmo. Senhor Legal Representante da

Zona Industrial - Edificio Incubadora de empresas - sala 6

Comunidade Intermunicipal da Beira Interior Sul
6060 - 182 IDANHA-A-NOVA /

Registado com aviso de recegdo
N/Ref.*: 1535/POPH/SI/3.4/CEN/2014 Data: 2014/0115

Assunto: Tipologia: "3.4 - Qualificagdo dos Profissionais da Administragéo Publica Local”
NIF: 508831725
- Notificagéo da decisdo de aprovagéo da candidatura n.” 096732/2013/34
- Envio do termo de aceitagao
Entidade adjudicante nos termas do n°.1 do art.° 2.° do Cédigo dos Contratos Pablicos.

Em cumprimento do disposto no n.® 1 do artigo 28.° do Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de dezembro, fica
notificade de que foi aprovada a candidatura mencionada em assunto, nos termos constantes da decisdo de aprovagdo de
2014/01/14, em anexo, proferida pela Autoridade de Gestdo no uso da competéncia conferida pelo seu artigo 9.°, junto se
enviando o respetivo termo de aceitagao.

De acordo com o estabelecido no artige 29.° do mesmo diploma, o termo de aceitagéo da decisdo de aprovagdo deverd ser
devolvido, devidamente assinado, por correio registado com aviso de receg&o, no prazo de 15 dias contados da data da
assinatura do aviso de rece¢do da presente notificagdo, sob pena de caducidade da decisdo d