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Programa Erasmus+

Projeto «Pedagogia de Futuro»

Educacdo e Formagdo Agao Chave 1 (KA1) — Ensino Escolar
Mobilidade individual para fins de aprendizagem

Critérios de Selecao

1) Enquadramento

A Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa, adiante designada por CIMBB, no ambito do
programa ERASMUS+, tem aprovado um projeto cujo objetivo geral é alargar o conhecimento
sobre outras realidades culturais e educativas, capazes de ser adaptadas aos territorios da Beira
Baixa, nomeadamente através da eventual introducdo ou diversificacdo de metodologias
pedagodgicas de ensino ao nivel do 1.2 ciclo e pré-escolar e de metodologias de
gestdo/organizacdo pedagdgica.

Neste contexto, pretende-se em conjunto com os Agrupamentos de Escola parceiros deste
projeto e o Centro de Formagdo e Associacdo de Escolas AltoTejo, criar condicGes para a
participacdo de docentes e dirigentes escolares em a¢des de formacgdo que possam culminar nos
resultados previstos em candidatura:

e promover o aumento do nimero de competéncias dos docentes;

e conhecer e/ou consolidar metodologias de ensino, adotar novas préticas, ajustar
pedagogias diversificadas de ensino, nomeadamente as relacionadas com os métodos de
Reggio Emilia, Montessori e o método finlandés;

e conhecer e/ou consolidar diferentes formas de organizacdo e administracdo escolar:

e promover a internacionalizacdo do sistema de ensino da regido da Beira Baixa;

e aumentar o numero de competéncias ao nivel da lingua estrangeira;

e promover um espaco de reflexdo coletiva;

Assim, o presente documento enuncia as condi¢des gerais para a participa¢dao dos docentes em
mobilidades no estrangeiro, no ambito do programa Erasmus+ “Pedagogia de Futuro” KAl —
Ensino Escolar.

2) Entidades do projeto
Além da CIMBB, lider do consércio, sdo parceiros beneficidrios no ambito deste projeto:
e Centro de Formacao e Associacao de Escolas AltoTejo;
e Agrupamentos de Escolas Afonso Paiva, José Sanches e S. Vicente da Beira e Nuno Alvares,
em Castelo Branco, Padre Anténio Andrade, em Oleiros, de Proenca-a-Nova, Ribeiro
Sanches, em Penamacor, e de Vila Velha de Réd3ao.
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3) Destinatarios

Podem ser beneficidrios no ambito do projeto Erasmus+ Pedagogia de Futuro:
e Professores do 1.2 Ciclo e pré-escolar;
e Dirigentes/Diretores dos Agrupamentos de Escola.

4) Responsabilidade e Gestao

A responsabilidade da coordenacgdo e gestdo do projeto é da CIMBB, em articulagdo com os
restantes parceiros do projeto. Em cada Agrupamento de Escolas existird um ponto focal
definido pela Diregao.

5) Responsabilidades do lider de consércio
Sao responsabilidades do lider do projeto:
e Articular com a agéncia Erasmus + nacional;
e Definir com os Agrupamentos de Escola a lista de aces de formacao a disponibilizar no
ambito do projeto;
e Colaborar com o processo de selecdo em articulagdo com os Agrupamentos de Escola;
e Organizacdo das atividades de preparacdo e apoio aos participantes;
e A execucdo dos atos financeiros dos processos e apoios financeiros inerentes a cada
mobilidade;
e Elaborar o relatdrio intercalar e final;
e Assegurar a execucdo da candidatura até 31/08/2023.

6) Responsabilidades dos parceiros
Sdo responsabilidades dos parceiros com o lider do projeto:

e Promover atividades de divulga¢do do projeto nos Agrupamentos de Escola;

e Garantir a publicacdo da informacdo sobre o projeto no site da escola;

e Intervir no processo de sele¢do dos participantes;

e Promover por agrupamento e/ou em conjunto com os demais parceiros do projeto,
atividades de preparagdo linguistica, cultural e/ou pedagdgica com os participantes
selecionados;

e Contribuir para a elaboracdo do relatdrio intercalar e final;

e Garantir que o processo de selegao nos Agrupamentos de Escola cumpre com os critérios
definidos, num processo justo, transparente e documentado.

7) Responsabilidades dos candidatos
Os candidatos ao Projeto encontram-se obrigados, sob pena de serem excluidos, a:
e apresentar com a manifestacdo de interesse, um plano de dissemina¢do das
aprendizagens, realizadas no seio do respetivo Agrupamento de Escolas, indicando aquilo
a que se comprometem realizar, como p.ex: sessdes de divulgacdo em reunides gerais, de
departamento, grupo disciplinar, conselho pedagdgico, diretores de turma; agbes de
curta duragdo, sessGes em seminarios ou congressos, redac¢ao de artigos para publicacdo
em jornais regionais, entre outros;
e preencher e entregar, dentro dos prazos definidos, toda a documentacdo exigida pela
Equipa Erasmus+ e inerente a preparac¢dao para a mobilidade e avaliagdo intermédia
(preenchimento de diarios de bordo) e final (relatérios finais apds mobilidade).
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8) Critérios de selegdo

a selecdo terd como prioridade, em caso de existirem candidatos, possibilitar a
participacao e representatividade de todos os Agrupamentos de escola parceiros, sendo
este critério de selecdo assegurado pelo lider de consércio;
serdo selecionados preferencialmente docentes do quadro do respetivo Agrupamento de
Escolas, seguindo-se os professores de outros quadros, desde que em exercicio de
funcdes e por fim professores contratados;
preencham a manifestacdo de interesse tendo em consideracdo as metodologias
elencadas nos objetivos do projeto, a vontade e disponibilidade para a realizacdo de
atividades de preparacdo, identificando as mesmas (anterior a formacdo) e de
disseminacado de resultados (posterior a formacao);
possuam conhecimentos minimos de inglés que permitam a frequéncia da formacao; é
possivel obter algumas horas de preparacao linguistica antes da mobilidade;
tenham disponibilidade de se ausentar do pais, nunca por um periodo inferior a 5 dias;
descrevam a pertinéncia da formacdo para o desenvolvimento profissional dos docentes;
participem no programa Erasmus+ pela primeira vez.
os elementos da equipa Erasmus+, bem como os dirigentes dos Agrupamento de Escola
responsaveis pela criacdo, monitorizagdo, implementacdo e disseminacdo dos projetos
poderdo participar sem necessidade de sele¢do, desde que cumpram os deveres exigidos
aos destinatarios;
Serdo ainda seriados com as seguintes pontuacdes:
o Envolvimento em projetos nos ultimos cinco anos: Se estd ou esteve ligado a
projetos dentro da tematica deste KA1 —novas metodologias de ensino; método
Reggio Emilia, Montessori e 0 método finlandés —, atribui-se 2 pontos; Se estd
ou esteve ligado a outros projetos fora do ambito deste KA1, atribui-se 1 ponto;
Se ndo estd ou nao esteve ligado a projetos educativos atribui-se 0 pontos;
o Mobilidades no ambito do Projeto Erasmus+ KA1 nos ultimos cinco anos: Se ndo
fez, atribui-se 2 ponto; se fez, atribui-se 0 pontos;
o Em caso de empate, a mobilidade serd atribuida ao docente com mais tempo
de servigo.

9) Processo de candidatura

Todos os docentes interessados, desde que enquadrados no ponto 3, podem candidatar-se as
mobilidades, se assim o entenderem, devendo, para o efeito preencher um formulario online
que estard acessivel em: https://forms.gle/exuoCVnTMRRK39Jm8

10)

11)

12)

Juri
o juri de sele¢do é composto por 3 elementos: um membro da Equipa Erasmus+ do lider
de consdrcio; o Presidente do Conselho Pedagégico e o Diretor do Agrupamento, o qual
preside a reunido;
a avaliagdo e selecdo das candidaturas cabe ao juri de selecdo e resulta da aplicacdo dos
critérios de selecdo.

Divulgacao dos resultados:
Os candidatos selecionados serdo contactados pela Equipa Erasmus+;
Os resultados serao igualmente publicados no site do projeto e do respetivo Agrupamento
de Escolas.

Omissoes:

Em todo o caso omisso, a decisdo compete ao Juri.
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